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DOKTOR - Ladkareiden tyoperdisen maahanmuuton edistaminen
Laakareita Pohjois-Karjalan terveyskeskuksiin

Doktor-hanke lievittaa Pohjois-Karjalan kuntien
terveyskeskuksissa vallitsevaa ladkdripulaa. Hanke
valmentaa Vendjalta muuttaneita [adkareita pate-
voitymdan Suomessa, jotta he voivat tyoskennelld
terveyskeskuslddkareind maakunnassa.

—Hankkeen venaldiset ladkarit ovat muuttaneet tyontekijan oles-
keluluvalla Pohjois-Karjalaan syksyn 2008 aikana. He ovat kuntien
terveyskeskuksissa amanuensseina. Tyonsa ohella he osallistuvat
koulutusohjelmaan, johon sisaltyy mm. suomen kielen koulutus,
yleinen kielitutkinto, kotoutumiskoulutus, tyoeldmavalmennus,
ammatillinen tdydennyskoulutus, Valviran vaatimien kuulustelujen
suorittaminen ja yhteiskuntaan integroitumisen tukeminen, kertoo

projektipdallikko Satu Karhapaa-Puhakka It3-Suomen yliopistosta.

Yhteistyo terveyskeskuksen henkilokunnan, erityisesti ohjaavien
lddkareiden ja hoitajien kanssa on erittdin tarkedd tyossa oppimi-
sen kannalta. Itd-Suomen yliopiston terveystieteiden tiedekunta
varmistaa pohjan ammatillisen tdydennyskoulutuksen laadukkaalle
sisdllolle.

— Patevoityneet ladkarit voivat tydskennelld terveyskeskuksissa,
joissa on pulaa lddkarityovoimasta. Doktor-hankkeessa kehitetdan
myos hyvid kdytantoja tyopaikalla tapahtuvan amanuenssiharjoit-
telun ohjaukseen. N4itd kdytantoja voidaan hyddyntaa jatkossa ter-
veyskeskuksissa, valistaa Satu Karhapdi-Puhakka.
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Erityisend haasteena Karhapaa-Puhakka ndkee suomen kielen
taidon nostamisen lddkarin tyossad vaadittavalle tasolle sekd l43-
kdreiden tietojen ja taitojen tdydentamisen vastaamaan suomalai-
sia hoitokdytantojd. Vaativa haaste on myos saada perheenjdset
Suomeen ja onnistua heiddn kotouttamisessaan niin, ettd ldakarit
jaavat pysyvasti Pohjois-Karjalaan.

Doktor-hankkeessa kaytetaan ladkariharjoittelussa maahanmuut-
tajalddkareille kehitettyd kliinistd opintokirjaa. Lisaksi hanke tyos-
tdd opasta maahanmuuttajaldgkareiden amanuenssiharjoittelun
ohjauksesta. Ulkomailla valmistuneiden lddkareiden patevoitymis-
prosessista kootaan tietoa infosivuille, jotka julkaistaan hankkeen
internet-sivujen yhteydessa.
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